Sakarya Universitesi Rektorliigiinden :
Universitemiz birimlerine,"Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Elemani Kadrolarma Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarina fliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik" hiikiimleri, 2547 Sayih Yiiksekdgretim Kanunu ile 657 Sayili Devlet
Memurlari Kanununun 48. maddesi hiikiimleri uyarica Ogretim Elemani almacaktir.

A) GENEL ve OZEL SARTLAR

1- 657 Sayili Kanunun 48. maddesinde belirtilen sartlari tagimak.

2- ALES'ten en az 70, Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az 50 puan veya esdegerligi kabul edilen bir sinavdan bu puan muadili bir puan almis olmak gerekir. Merkezi sinav muafiyetinden yararlanmaya talep edenlerin
ondegerlendirme ve nihai degerlendirme agamalarinda ALES puani 70 olarak kabul edilir.

3- On degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda lisans mezuniyet notunun hesaplanmasinda kullamlacak 4'liik ve 5 'lik not sistemlerinin 100'liik not sistemine esdegerligi Yiiksekogretim Kurulu Karariyla belirlenir. Diger not sistemlerinin 100'liik not sistemine
esdegerligine Universitemiz senatosu karar verir.

4- Adaylarda, yabanci dille egitim ve 6gretim yapilan programlardaki 6gretim gorevlisi kadrolarina yapilacak atamalarda atama yapilacak programin egitim dilinde; bilim alani yabanci dille ilgili kadrolara yapilacak 6gretim gorevlisi atamalari ile 04/11/1981 tarihli ve 2547
sayilt Yiksekogretim Kanununun 5. maddesinin birinci fikrasinin (1) bendi uyarinca zorunlu yabanci dil dersini vermek tizere 6gretim gorevlisi kadrolarina yapilacak atamalarda ilgili dilde; yiksekdgretim kurumlarinin uluslararasi iliskiler ile yabanci dille ilgili uygulamali
birimlerinde istihdam edilecek 6gretim gorevlisi atamalarinda en az bir dilde Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az 80 puan veya esdegerligi kabul edilen bir sinavdan bu puan muadili bir puana sahip olma sart1 aranir.

5- Devlet Yiiksekogretim kurumlarinin aragtirma gorevlisi kadrolarina bagvurularda tezli yiiksek lisans, doktora veya sanatta yeterlilik egitimi 6grencisi olmak sart1 aranir.

6- Ogretim Gorevlisi kadrosuna basvuracak adaylarda en az tezli yiiksek lisans derecesine sahip olmak veya lisans ve yiiksek lisans derecesini birlikte veren programlardan mezun olmak sart: aranir. Meslek Yiiksekokullarinda ilan edilen kadrolar yabanci dil sartindan
muaftir.

7- Saglik Bilimleri Fakiiltesindeki Arastirma Gérevlisi Kadrolar: "Oncelikli Alanlar" kapsaminda olup, "Oncelikli Alanlardaki Arastirma Gorevlisi Kadrolarina Atananlarin Lisansiistii Egitimleri iile Diger Hususlara iliskin Usul ve Esaslar"a tabi olacaklardr.

B) BASVURUDA ISTENILEN BELGELER

1- Bagvuru Formu ( http://www.ilan.sakarya.edu.tr/ adresinden ulasilabilir.)

2- Ozgecmis

3- 2 adet fotograf (son 6 ay iginde ¢ekilmis)

4- Ales ve Yabanci Dil Belgesi (ALES sonuglari agiklandigi tarihten itibaren 5 (bes) y1l gegerlidir. )

5- Lisans ve Yiiksek Lisans Transkripti (E-devletten alinan karekodlu belgeler veya resmi kurumlarca onaylanmus 1slak imzali/mithiirli belgeler)
6- Mezuniyet belgeleri (E-devletten alinan karekodlu belgeler veya resmi kurumlarca onaylanmis 1slak imzali/miihiirlii belgeler. Yurtdisindan alinan diplomalarin denkliginin onaylanmis olmasi gerekmektedir.)
7- Lisansiistll egitim yaptigina dair yeni tarihli 6grenci belgesi (Arastirma Gorevlisi bagvurulari igin)

8- Erkek adaylar i¢in askerlik durumunu gésteren belge.

9- Niifus Ciizdan1 fotokopisi

10- Hizmet Belgesi (Daha Once Kamuda Hizmeti Olanlar igin)

11- Tecriibe sart1 bulanan ilanlarda tecriibe belgesi

12- Herhangi bir adli sicil kaydi olmadigina dair belge (E-Devlet lizerinden alinan belge)
C) SINAV TAKVIMI

Duyuru Baslama Tarihi: 30.12.2019 Giris Siawvi Tarihi: 27.01.2020
Son Basvuru Tarihi: 13.01.2020 Sonu¢ Aciklama Tarihi: 03.02.2020
On Degerlendirme Tarihi: 20.01.2020 Sonuclarin ilan Edilecegi internet Adresi: http://www.ilan.sakarya.edu.tr/
ilan No ilgili Birim Kadr(_’ Derece Unvan ALES YDS Yey',a Ozel Sartlar Basvuru Adresi
Adedi Esdegeri
Ad Meslek Yiiksekokul .. Is Saghg Giivenligi K Yonetimi Bolimii Li Imak. Tlgili alanl birinde tezli Yiiksek
0121915 [Milkivet Koruma ve Giivenlik L] Og. o 70 MUAF  |Lisans yapmi olmale. Iy Sagis ve Givenligiegiim setifikasma sahip olmak. En az ik i yoneticlk tecibesine ~[/A03P37Am Meslek Viksckolalu
e [ et horuma ve - (Ders Verecek) SOZEL 208 ¥ - 135S EleE P : iy Tel: 0264 295 52 25
Is Sagligi ve Giivenligi sahip olmak
301219.16 E;ig;z:yz vMeﬁi:;z?;l?;hmlen Fakltesi 1 4 Ars. Go 70 50 Bilgisayar Miihendisligi Anabilim Dalinda tezli Yiiksek Lisans veya Doktora yapiyor olmak.(2547 Sayili Kanunun  |Bilgisayar ve Bilisim Bilimleri Fak.
0 oL esayar VIRends et §. or. SAYISAL 50/d maddesi uyarinca atama yapilacaktir.) Tel: 0264 295 69 81
Bilgisayar Miihendisligi
Bilgisayar ve Bilisim Bilimleri Fakiiltesi . 70 Bilgisayar Miihendisligi veya Biligim Sistemleri Miihendisligi Anabilim Dalinda tezli Yiiksek Lisans veya Doktora  |Bilgisayar ve Bilisim Bilimleri Fak.
S01219.47 |Bilisim Sistemleri Mihendisligi ! 4 Ars. Gor. SAYISAL 50 apiyor olmak. (2547 Sayili Kanunun 50/d maddesi uyarinca atama yapilacaktir.) Tel: 0264 295 69 81
Bilisim Sistemleri Miihendisligi yapyy . Y Y yap : ek
Bilgisayar Ye Blll.slT.Blhmlen Faliltesi . 70 Bilgisayar Miihendisligi Anabilim Dalinda tezli Yiiksek Lisans veya Doktora yapiyor olmak. (2547 Sayili Kanunun  |Bilgisayar ve Bilisim Bilimleri Fak.
301219.18 |Yazilim Miihendisligi 1 4 Ars. Gor. 50 .
. LS SAYISAL 50/d maddesi uyarinca atama yapilacaktir.) Tel: 0264 295 69 81
Yazilim Mithendisligi
Devlet Konservatuvari 0
30121919 | Tiirk Miizizi 1 5 Ars. Go SOZEL 50 Devlet Konservatuvar1 miizik alanlari lisans mezunu olmak. Miizik Bilimleri alaninda tezli Yiiksek Lisans yaptyor  |Devlet Konservatuvart Miidiirliigii
' T;:k Mﬁzg §. 0T SAYISAL olmak. (2547 Sayili Kanunun 50/d maddesi uyarinca atama yapilacaktir.) Tel: 0264 295 65 56
EA.




ilan No ilgili Birim Kad“_’ Derece Unvan ALES YDS Yeyfi Ozel Sartlar Basvuru Adresi
Adedi Esdegeri
Dis Hekimligi Fakiiltesi o . . . N
301219.20 |Klinik Bilimler 1 7 Ogr. Gorx X n 50 Dis Hekimligi Fakiiltesi mezunu olmak. Protetik Dis Tedavisi anabilim dalinda uzmanlik yapmis olmak. Dis Hekimligi Fakiltesi
Protetik Dis Tedavisi (Uygulamali Birim) SAYISAL Tel: 0264 295 40 00
Dis Hekimligi Fakiiltesi . . . .
301219.21 Erl]i(;'nci)lganitliimler 1 7 (Uygglfn.l'glo];irim) s A\Z IO SAL 50 Dis Hekimligi Fakiiltesi mezunu olmak. Endodonti anabilim dalinda doktora veya uzmanlik yapmis olmak. _ID_é?};;l;nzlg,; igksgtem
E“?ft?m Fa'll?ulteS} . 79 Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik alaninda Lisans mezunu olmak, Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Anabilim |Egitim Fakiiltesi
301210.22 |Egitim Bilimleri ! 6 Ars. Gor. ESIT 50 Dalinda tezli Yiiksek lisans yapiyor olmak. (2547 Sayili Kanunun 50/d maddesi uyarinca atama yapilacaktir.) Tel: 0264 295 71 96
Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik AGIRLIK yapLy ' 4 4 yap ' ’
20121923 55:2:; gﬁlhﬁgcy 1 6 Ars. G6 70 50 Lisans egitimini Okul Oncesi Ogretmenligi Béliimiinde tamamlamis ve Okul Oncesi Egitimi Anabilim dalinda tezli |Egitim Fakiiltesi
’ Okul Onfcsi Egitim §- 0T SOZEL Yiiksek Lisans yapiyor olmak. (2547 Sayili Kanunun 50/d maddesi uyarinca atama yapilacaktir.) Tel: 0264 295 71 96
Egitim F:ﬂqﬂtem . 79 Smif 6gretmenligi lisans mezunu olup simf 6gretmenligi alaninda tezli yiiksek lisans yapiyor olmak. (2547 Sayili Egitim Fakiiltesi
301216.24 | Temel Egitim ! 6 Ars. Gor. ESIT 50 Kanunun 50/d maddesi uyarinca atama yapilacaktir.) Tel: 0264 295 71 96
Simif Egitimi AGIRLIK 4 yap ‘ :
30121925 E::;:;Seblyat Fakiiltesi 1 6 Ars. G E;?T 50 islam ve Tiirk Felsefesi programinda tezli Yiiksek Lisans yaptyor olmak. (2547 Sayili Kanunun 50/d maddesi Fen- Edebiyat Fakiiltesi
. 5. Gor. .
Tirk islam Diisiincesi Tarihi AGIRLIK uyarinca atama yapilacaktir.) Tel: 0264 295 59 58
121926 l':‘:;t-e]?;];k&yat Fakiiltesi . 6 Ars. G 70 50 Matematik boliimii lisans mezunu olmak. Cebir ve Sayilar Teorisi anabilim dalinda tezli yiiksek lisans yapmis olmak |Fen- Edebiyat Fakiiltesi
' Cebir ve Sayilar Teorisi Ts. Hor. SAYISAL ve ayni anabilim dalinda doktora yapiyor olmak. (2547 Sayili Kanunun 50/d maddesi uyarinca atama yapilacaktir.) | Tel: 0264 295 59 58
Fef]_Ed?.blyat Fakiiltesi . 7Q Psikoloji veya Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik boliimii lisans mezunu olmak. Klinik Psikoloji alaninda tezli Fen- Edebiyat Fakiiltesi
301219.27  |Psikoloji . .. 1 6 Ars. Gor. FJSIT 50 Yiiksek Lisans yapiyor olmak. (2547 Sayili Kanunun 50/d maddesi uyarinca atama yapilacaktir.) Tel: 0264 295 59 58
Uygulamali Psikoloji AGIRLIK
Fen-Ede_k_nyat Fakilltesi . 79 Sosyoloji Boliimii lisans ve tezli Yiiksek Lisans mezunu olmak. Sosyoloji boliimiinde Doktora yapiyor olmak. (2547 |Fen- Edebiyat Fakiiltesi
30121928 1Sosyoloji 1 6 Ars. Gor. ESIT 50 Sayili Kanunun 50/d maddesi uyarinca atama yapilacaktir.) Tel: 0264 295 59 58
Uygulamali Sosyoloji AGIRLIK 4 i yap - :
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 70 Fen- Edebivat Fakiiltesi
301219.29 |Sosyoloji 1 6 Ars. Gor. ESIT 50 Sosyoloji boliimiinde Doktora yapiyor olmak. (2547 Sayili Kanunun 50/d maddesi uyarinca atama yapilacaktir.) TeIIl'-026e4 12};5 5; 5u 3 est
Uygulamali Sosyoloji AGIRLIK &
Tletisim Fakiiltesi 70 Gazetecilik veya Radyo, Televizyon ve Sinema Boliimii lisans mezunu olmak. Gazetecilik veya Sinema Bilim letisim Fakiiltesi
301219.30 |Gazetecilik 1 6 Ars. Gor. .. 50 Dalinda tezli yiiksek lisans yapmis olmak ve ayn1 anabilim dalinda doktora yapiyor olmak. (2547 Sayili Kanunun ctisim raxuiiest
- SOZEL . Tel: 0264 295 70 15
Gazetecilik 50/d maddesi uyarinca atama yapilacaktir.)
fletisim Fakiiltesi 70 Gazetecilik veya Radyo, Televizyon ve Sinema Boliimii lisans mezunu olmak. Gazetecilik veya Sinema ve Hletisim Fakiiltesi
301219.31 |Gazetecilik 1 6 Ars. Gor. .. 50 Televizyon programinda tezli yiiksek lisans yapiyor olmak. (2547 Sayili Kanunun 50/d maddesi uyarinca atama etisim vakuitest
- SOZEL Tel: 0264 295 70 15
Gazetecilik yapilacaktir.)
301219.32 ?/IUhetnf/[lflﬁk I:ia.kF l;e St 1 5 Ars. G 70 50 ingaaat Miihendisligi lisans mezunu olmak, ingaat Miihendisligi Boliimiinde tezli Yiiksek Lisans yapiyor olmak. Miihendislik Fakiiltesi
’ nsaat VUnendis gt §- 0T SAYISAL (2547 Sayili Kanunun 50/d maddesi uyarinca atama yapilacaktir.) Tel: 0264 295 56 05

Ingaat Miihendisligi




ilan No ilgili Birim Kad“_’ Derece Unvan ALES YDS Yeyfi Ozel Sartlar Basvuru Adresi
Adedi Esdegeri
301219.33 x:ﬁ;ﬁdﬁétlsi;ul;? 2 5 Ars. Go 70 50 Makine Miithendisligi lisans mezunu olmak, Makine Miihendisligi Anabilim Dalinda tezli Yiiksek Lisans yapiyor Miihendislik Fakiiltesi
' Makine Mﬁth dizligi 3. Sor. SAYISAL olmak. (2547 Sayili Kanunun 50/d maddesi uyarinca atama yapilacaktir.) Tel: 0264 295 56 05
Merkezi laboratuvarda gorevlendirmek iizere Makine Miihendisligi veya Tasarim ve Konstriiksiyon Ogretmenligi
301219.34 |Rektérliik 1 5 Ogr. Gor. 70 50 Boliimii lisans mezunu olmak. Tezli Yiiksek Lisansin1 Makine Miihendisligi Anabilim Dalinda yapmis olmak. Rektorliik.Personel Dairesi Bsk.lig1
’ (Uygulamali Birim) SAYISAL Belgelendirmek kaydi ile en az 5 Y1l Ar-Ge Deneyimine (Ar-Ge Miihendisi, Ar-Ge Tasarim Uzmani; Tasarim Tel: 0264 295 52 31
Uzman tinvanlari ile ¢alismis olmak) sahip olmak.
30121935 |Rektsrliik 1 5 Ogr. Gor. 70 50 Merkezi laboratuvarda gorevlendirmek iizere tezli Yiiksek Lisansinit Metalurji ve Malzeme Miihendisligi Rektorliik.Personel Dairesi Bsk.lig1
’ (Uygulamal1 Birim) SAYISAL Anabilim Dalinda yapmis olmak. Vakum kaplama sistemleri alaninda tecriibe sahibi olmak. Tel: 0264 295 52 31
Tiirkge Ogretmenligi lisans mezunu olmak, Tiirkge Ogretmenligi alaninda tezli yiiksek lisans yapmis olmak.
30121936 |Rektérliik 1 5 Ogr. Gor. 70 50 Yabancilara Tiirkge Ogretimi sertifika sahibi olmak. Yabancilara Tiirkge Ogretimi ile ilgili calismast olmak. Rektorliik.Personel Dairesi Bsk.lig1
’ (Ders Verecek) SOZEL Belgelendirmek sartiyla lisans sonrasi en az 2 y1l Yabancilara Tiirkge Ogretimi konusunda yiiksek 6gretim Tel: 0264 295 52 31
kurumlarinda ders verme tecriibesine sahip olmak.
Saslik Bilimleri Fakiiltesi Ebelik lisans mezunu olup, Ebelik veya Hemsirelik alaninda tezli Yiiksek Lisans veya Doktora yapiyor olmak. Tezli
301219.37 Ebgelik 2 5 Ars. Gor. 70 50 Yiiksek Lisans dgrencilerinin aragtirma gorevlisi kadrosuna atanmasi halinde bu kisilere, egitimlerini tamamladiktan |Saghk Bilimleri Fakiiltesi
’ Ebelik (Oncelikli Alan) SAYISAL sonra atandig1 alanlarda doktora egitimi yaptirilacaktir. (2547 Sayili Kanunun 50/d maddesi uyarinca atama Tel: 0264 295 66 01
yapilacaktir.)
Saglik Hizmetleri Meslek YL,lkSEkOkL}Iu Ogr. Gor. 7Q Psikoloji lisans, klinik psikoloji tezli Yiiksek Lisans mezunu olmak. Yiiksek Ogretim kurumlarinda en az 5 yil ders Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
301219.38 |Cocuk Bakimi ve Genglik Hizmetleri 1 2 (Ders Verecek) ESIT MUAF verme deneyimine sahip olmak Tel: 0264 295 67 34
Cocuk Geligimi AGIRLIK Y P ’
301219.39 'Sl'i%:kl E/Iézgleer:;)rillithizsf: Yitksckokulu 1 2 Ogr. Gor. 70 MUAE Fizyoterapi ve Rehabilitasyon lisans mezunu olmak. Fizyoterapi ve Rehabilitasyon veya Anatomi alaninda tezli Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
’ Fizygterapi 4 (Ders Verecek) SAYISAL Yiiksek Lisans yapmis olmak. Belgelendirmek kaydi ile en az 3 yil bir yiiksek 6gretim kurumunda ¢alismis olmak. Tel: 0264 295 67 34
301219.40 i;;:;z:{sanm ve Mimarhk Fakiltesi 2 5 Ars. Go 70 50 Lisans 6grenimini Mimarlik bolimiinde tamamlamis olmak. Mimarlik Anabilim Dali Yap Bilgisi alaninda tezli Sanat Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi
’ Mimarlik 5. oL SAYISAL Yiiksek Lisans yapiyor olmak. (2547 Sayili Kanunun 50/d maddesi uyarinca atama yapilacaktir.) Tel: 0264 295 68 34
301219.41 ijﬁ;;lfanm ve Mimarlik Fakiltesi 1 6 Ogr. Gor. 70 50 Mimarlik Béliimii lisans mezunu olmak. Mimarlik anabilim dali Cevre Kontrolii ve Yap1 Teknolojisi programinda Sanat Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi
' Mimarlik (Ders Verecek) SAYISAL tezli Yiiksek Lisans yapmis olmak. Belgelemek kayd: ile mimarlik alaninda en az 10 yil is tecrubesine sahip olmak. |Tel: 0264 295 68 34
Siyasal Bilgiler Fakiiltesi 70 L . P . . o R
301219.42 |Siyaset Bilimi ve Kamu Yénetimi 1 6 Ars. Gor. ESIT 50 I;;lfﬁk;;]klﬂf;;%j:n; ;33?;?3 o;:l:i I;Ziz Iiul:;lz\; Q,I:_a)blhm dalinda tezli Yiiksek Lisans yapiyor olmak. (2547 _?—zasoazl(gﬂzgélse% Iz:a:;(;llem
Hukuk Bilimleri AGIRLIK Y Y yap ' :
Tip Fakiiltesi L . .
301219.43 |Dahili Tip Bilimleri 1 1 (Uyggli;glolgirim) S A\ZIOS AL 50 Nérovaskiiler Girisimsel Radyoloijde deneyimli olmak. Alaninda tezli Yiiksek Lisans yapmis olmak. Ej: Foazkeljtzgs 6767

Radyoloji




ilan No flgili Birim Kadro | 5o roce Unvan ALEs | YDSveya

Ozel Sartlar i
Adedi Esdegeri zel § Basvuru Adresi

D) DIGER ACIKLAMALAR

1. Adaylar ilan edilen kadrolardan ancak birine bagvuru yapabilir, ayn1 ilan dénemi iginde birden fazla kadroya bagvurusu bulundugu tespit edilen adaylarin tiim bagvurulari gegersiz sayilacaktir. Bagvurular sahsen veya posta ile yapilacak olup siiresi i¢inde yapilmayan ya
da eksik belgeli yapilan bagvurular degerlendirmeye alinmayacaktir. Postadaki gecikmelerden Universitemiz sorumlu degildir. Istenilen belgelerde gergege aykiri beyanda bulundugu tespit edilenlerin smavi gegersiz sayilacak ve atamalari yapilmayacaktir. Bunlarin
atamalar1 yapilmis olsa dahi iptal edilecek ve higbir hak talep edemeyeceklerdir. Bu kisiler hakkinda yasal iglem yapilacaktir.

Universitemiz smav takviminde zorunlu hallerde degisiklik yapma hakkini sakl1 tutar ve ilanin her agamasini iptal edebilir. http:/www.ilan.sakarya.edu.tr/ adresinden yapilan tiim duyurular tebligat mahiyetindedir. Kisilere ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir.

2. Yiiksekogretim Kurulu Yiiriitme Kurulunun 07.03.2017 tarihli toplantisinda;

a) 06.02.2013 tarih ve 28551 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Lisansiistii Egitim Yonetmeliginde tanimlanan azami 6grenim siiresini dolduran ancak 2016-2017 Giiz Yartyilindan itibaren azami 6grenim siiresi yeniden bagslayan 6grencilerin 2547 Sayili Kanunun 50/d
veya 33/a maddesi uyarinca ilan edilen aragtirma gérevlisi kadrolarina bagvuramamalari,

b) Lisansiistii Egitim Yonetmeliginin yayimlandigi 20.04.2016 tarihinden itibaren 2017 Giiz donemine kKadar gegen siirede azami 6grenim siirelerinin dolmas: nedeniyle kadro ile ilisikleri kesilen arastirma gorevlilerinin 2016-2017 Giiz doneminde azami 6grencilik
siirelerinin yeniden baslamasi nedeniyle, 2547 Sayili Kanunun 50/d ve 33/a maddesi uyarinca ilan edilen arastirma gorevlisi kadro ilanlarina bagvuramamalari,

uygun bulunmustur.

3. 14.03.2016 tarihinden 6nce tezsiz yiiksek lisans programlarina kayith olup 09.11.2018 tarihinden 6nce tezsiz yiiksek lisans programlarindan mezun olanlarin, meslek yiiksekokullarinin en az tezli yiiksek lisans mezunu olmak sarti aranan 6gretim gorevlisi kadrolarina
bagvurularinda, bu yonetmeligin 7. maddesinin tigiincii ve dordiincii fikra hitkiimleri uygulanmaz. Tezsiz yiiksek lisans mezunlarinin 6gretim gorevlisi kadrosuna ti¢ yil siire ile atamasi yapilir. Bu kapsamda atananlarin atama siiresi igerisinde alanlariyla ilgili tezli yiiksek
lisans programlarini tamamlamalart sarttir. Siiresi icinde alanlarivla ilgili tezli viiksek lisans programlarini tamamlavamavanlarin veniden atamasi vapilmaz.

E) MUAFIYET

1- Doktora veya Tipta, Dis Hekimliginde, Eczacilikta ve Veteriner Hekimlikte uzmalik ya da sanatta yeterlilik egitimini tamamlamus olanlarda, meslek yiiksekokullarinin Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarina atanacak olanlarda, Yiiksekogretim
Kurumlarinda 6gretim elemani kadrolarinda galismis veya ¢alismakta olanlarda merkezi sinav sarti aranmaz.

2- Meslek yiiksekokullarinin, bu yonetmeligin 6. maddesinin 4. fikrasi kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolar1 haricindeki 6gretim elemani kadrolarina yapilacak bagvurularda yabanci dil sart: aranmaz.
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