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T.C.
SAKARYA UNIVERSITESIi REKTORLUGU
SOZLESMELI BILiSIM PERSONELI SINAV iLANI

Universitemiz Bilgi Islem Dairesi Bagkanlig1 emrinde istihdam edilmek iizere, 375 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin Ek 6 nci maddesi ve bu maddeye dayanilarak 31/12/2008 tarih ve 27097 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan “Kamu Kurum ve Kuruluslarinin Biiyiik Olcekli Bilgi Islem Birimlerinde S6zlesmeli
Bilisim Personeli Istihdamina Iliskin Esas ve Usuller Hakkinda Y&netmelik’in 8 inci maddesi uyarinca,
2016 veya 2017 yillarinda yapilan Kamu Personeli Segme Sinavinda (KPSS) alinan KPSSP3 puaninin yiizde
yetmisi (%70) ile son bes y1l iginde yapilan Ingilizce dilinde Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit Smavi (YDS)
veya bu dilde yapilan diger yabanci dil sinavlarindan alinan ve Yiiksekogretim Kurulunca YDS’ye denk
kabul edilen sinavlarda alman puanin yiizde otuzunun (%30) toplam1 esas alinarak yapilacak siralamaya
gore en yiiksek puandan baglanarak (Bu siralamaya gore son siradaki aday ile ayni puani alan adaylarda
sinava katilmaya hak kazanacaklardir. KPSS puani olmayan veya sonug belgesini ibraz etmeyen adayin
KPSS puani 70 (yetmis) olarak dikkate alinir.) sozlesmeli bilisim personeli pozisyonunun 10 (on) kat1 aday
arasindan gergeklestirilecek yazili ve uygulamali sinav basari sirasina gore yapilacak yerlestirme ile 2 (iki)
sozlesmeli biligim personeli alinacaktir.

I- BASVURU SARTLARI;
A-GENEL SARTLAR; (NITELIKLER)
a. 657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanununun 48’inci maddesinde belirtilen sartlar tasimak,

b. Fakiiltelerin dort yillik bilgisayar mithendisligi, yazilim miihendisligi, elektrik miithendisligi,
elektronik miihendisligi, elektrik ve elektronik miihendisligi ve endiistri miihendisligi
boliimlerinden ya da bunlara denkligi Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilmis yurt digindaki
yiiksekOgretim kurumlarindan mezun olmak,

c. (b) bendinde belirtilenler disinda kalan dort yillik egitim veren fakiiltelerin mithendislik
bolimlerinden, fen-edebiyat, egitim ve egitim bilimleri fakiiltelerinin, bilgisayar ve teknoloji
iizerine egitim veren boliimleri ile istatistik, matematik ve fizik boliimlerinden ya da bunlara
denkligi Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilmis yurt disindaki yiiksekogretim kurumlarindan
mezun olmak,

d. Yazilim, yazilim tasarim ve gelistirilmesi ile bu siirecin yonetimi konusunda veya biiyiik
Olcekli ag sistemlerinin kurulumu ve yonetimi konusunda iicret tavami iki katim
gecemeyecekler icin en az 3 yillik, mesleki tecriibeye sahip bulunmak, (Mesleki tecriibenin
belirlenmesinde; bilisim personeli olarak 657 sayili Kanuna tabi kadrolu veya ayni Kanunun
4’{incii maddesinin (B) bendi ile 399 sayili KHK'ye tabi s6zlesmeli statiideki hizmetler ve 6zel
kesimde Sosyal Giivenlik Kurumlarina prim 6denmek suretiyle is¢i statiisiinde bilisim personeli
olarak gectigi belgelenen hizmet siireleri dikkate alinir.)

e. Bilgisayar ¢evre birimlerinin donanimi ve kurulan ag yonetimi giivenligi hakkinda bilgi sahibi
olmalar1 kaydiyla giincel programlama dillerinden en az ikisini bildigini belgelemek,

f. Sinav sonucunda basarili bulunan adaylarla, giivenlik sorusturmalarinin olumlu sonuglanmasi
ve tam tesekkiillii hastaneden alinmis saglik kurulu raporu ibraz etmeleri kaydiyla s6zlesme
yapilabilecektir.
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B-OZEL SARTLAR;
Yazilim Gelistirme Uzmani -(Tam zamanl, aylik briit sozlesme iicret tavaninin 2 kati/2 Kkisi)

Cok katmanli mimari hakkinda bilgi ve deneyim sahibi olmak

Web servislerine hakim olmak

Asp.Net Core MVC, C# ve Entity Framework konularinda tecriibeli olmak ve projeler yapmis
olmak,

MS SQL Server konusunda tecriibeli olmak,

Web Teknolojileri (HTMLS, CSS, Javascript, JQery) konularinda tecriibeli olmak,
Analitik diisiinebilen, takim ¢aligmasina yatkin ve iletigsim becerisi yliksek olmak,
Yogun is temposuna ayak uydurabilecek olmak,

Tercihen Ingilizce bilmek,

Tercihen MCPD, MCSD, MS sertifikalarina sahip olmak.

Tercihen biiyiik veri ve is analitigi konularinda ¢aligmis olmak.

ISTENILEN BELGELER-BASVURU SEKLIi-YERI-TARIHI;

Bagvurular, 05/01/2018-19/01/2018 tarihleri arasinda http://www.ilan.sakarya.edu.tr adresinde bulunan
“Sozlesmeli Bilisim Personeli Bagvuru Formu’nun doldurulmasindan sonra, fotograf yapistirilmak ve
imzalanmak suretiyle asagida sayilan belgelerle birlikte, 19/01/2018 tarihi mesai bitimine kadar Sakarya
Universitesi Personel Daire Baskanhgi Esentepe Kampiisii/SAKARY A adresine elden teslim edilmek
veya son bagvuru tarihinde anilan adreste olacak sekilde postayla gonderilmek suretiyle yapilacaktir

(Anilan tarihten sonra yapilan bagvurular ile postadaki gecikmeler kabul edilmeyecektir).

a.
b.

Basvuru formu (Fotografli).

Lisans diplomasi asli veya okul ya da noter onayli sureti veya e-devletten alian ve dogrulama
kodu bulunan mezun belgesi, (egitimini yurtdisinda tamamlamis olanlarin diploma denklik
belgesinin onayli 6rnegi, belge aslinin ibraz edilmesi halinde fotokopisi kurumumuzca
onaylanacaktir),

Genel sartlar (d) bendinde belirtilen mesleki tecriibeyi gosterir belge (mesleki tecriibe
siirelerinde lisans mezuniyeti sonrasindaki hizmetler dikkate alinacaktir),

Genel sartlar (e) bendinde belirtildigi tizere, gilincel programlama dillerinden en az ikisini
bildigini gosteren belge (Onayli transkript, sertifika gibi belgeler),

Her bir pozisyon i¢in OZEL SARTLAR’da istenilen sertifikalar ile tecriibe veya deneyimi
gosteren belgeler (sertifikalar sinavla alinmis olmalidir).

Ozgegmis

KPSSP3 puanini gosteren, tizerinde dogrulama kodu bulunan KPSS sonug belgesi (KPSSP3
puani olmayan veya sonug belgesini ibraz etmeyen adaymm KPSSP3 puani1 70 (yetmis) olarak
degerlendirilecektir),

Ingilizce dilinde Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit Sinavindan (YDS) alinan puam veya
Ingilizce dilinde yapilan diger yabanci dil smavlarindan alman ve Yiiksekogretim Kurulunca
YDS’ye denk kabul edilen sinavlarda alinan puan gosteren, lizerinde dogrulama kodu bulunan
sonug belgesi (yabanci dil puani olmayan veya belge ibraz etmeyen adayin yabanci dil puani 0
(s1fir) olarak degerlendirilecektir),

Erkek adaylar i¢in askerligini yaptigina, ertelettigine ya da muaf olduguna dair belge,

Adli sicil kaydinin olup olmadigina dair yazili beyant,


http://www.ilan.sakarya.edu.tr/
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I11- BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESi VE SONUCLARININ DUYURULMASI

Bagvurularin incelenmesi sonucunda genel ve 6zel sartlar1 saglayan adaylardan, KPSS puaninin %70’
(KPSS puani olmayan veya belge ibraz etmeyen adayin KPSS puan1 70 olarak dikkate alinir) ile yabanci
dil puaninin %30’ununun (belge ibraz etmeyenlerin yabanci dil puani sifir olarak degerlendirilecektir.)
toplami esas alinarak yapilacak siralamaya gore en yiliksek puanlidan baglanarak toplam her pozisyon
aday miktariin 10 (on) kati aday yazili sinava ¢agirilacaktir. Bu siralamaya gore son sirada ayni puana
sahip birden fazla adayin bulunmasi halinde, bu adaylarin tamam sinava kabul edilecektir. Yazili sinava
girmeye hak kazanan adaylarin listesi ve sinav yerinin agik adresi http://www.ilan.sakarya.edu.tr
sitesinde 26/01/2018 tarihinde ilan edilecektir. Ayrica yazili bildirim veya tebligat yapilmayacaktir.

IV- SINAV KONULARI, YERIi VE TARiHI

Sinav konulari, Uzmanlik konularina uygun olarak yukarida 6zel sartlarda belirtilen tiim konular ve
hususlardir.

Yazili sinav, 05/02/2018 tarihinde saat 10:00 - 12:00 saatleri arasinda Sakarya Universitesi Bilgisayar
Arastirma ve Uygulama Merkezi Esentepe Kampiisi/SAKARYA adresinde yapilacaktir. Yazili
sinavi kazanan adaylar ile uygulamali sinav tarihi daha sonra http://www.ilan.sakarya.edu.tr ilan
edilecektir.

V- DEGERLENDIRME

Yazili sinav sonucunda 100 tam puan iizerinden 70 puan ve iizeri alan adaylar uygulamali sinava
cagrilacaktir.

Yazili ve uygulamali simnav sonucunda alinan notlarin aritmetik ortalamasi alinmak suretiyle 100 tam
puan lizerinden 70 ve iistli puan alan adaylarin S6zlesmeli Bilisim Personeli Giris Siavi nihai basari
dereceleri tespit edilecektir. Adaylar nihai basar1 derecelerine gore siralamaya tabi tutulacak ve
kontenjan sayisi kadar adayla s6zlesme yapilacaktir. Gergege aykiri beyanda bulunanlar ile sinava girme
sartlarini tasimadiklar1 halde siava girip basarili olan adaylarla s6zlesme yapilmayacaktir. Gergege
aykir1 beyanda bulunanlar hakkinda hukuki islem yapilacaktir.

VI- SINAV SONUCLARININ ILANI

Yazili smnav sonucunda basarili olup, uygulamali sinava girmeye hak kazanan adaylar, yazili sinav
tarihinden sonra http://www.ilan.sakarya.edu.tr sitesinde ilan edilecektir. Uygulamali sinav sonuglari,
http://www.ilan.sakarya.edu.tr sitesinde ilan edilecektir. Ayrica yazili bildirim veya tebligat
yapilmayacaktir.

VII- UCRET

Aylik briit sdzlesme iicreti, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 4 iincii maddesinin (B) bendine
gore istihdam edilenler igin s6zlesme iicret tavaninin OZEL SARTLAR baslig1 altinda belirtilen katlar:
ile carpimi sonucu bulunacak tutar olacaktir. Ancak Kurum, tavan iicretin altinda sézlesme diizenlemeye
ve ddeme yapmaya yetkilidir.
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